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1. Структура, и общая трудоемкость дисциплины 

 

Общая трудоемкость 2 зачетные единицы, 72 академических часов 

 
 Очная форма 

обучения 

Курс 1 

Семестр 2 

Лекции  

Практические (семинарские) занятия 16 

Консультации  

Итого аудиторных занятий 16 

Самостоятельная работа 56 

Курсовая работа  

экзамен  

Зачет + 

Общее количество часов 72 

 

 

2. Цель и задачи освоения учебной дисциплины «Закон об образовании» 

 

Закон об образовании как учебная дисциплина представляет 

собой основополагающий документ, определяющий политику государства в области образования. 

Основная цель дисциплины «Закон об образовании»: 

- познакомить студентов с базовыми понятиями и категориями образовательного права, с 

основными положениями образовательного законодательства Российской Федерации и междуна- 

родно-правовыми стандартами регулирования образовательных отношений. 

 

Задачи освоения учебной дисциплины 

 

• ознакомление студентов с основами организации образовательного процесса в Российской 

Федерации на федеральном, региональном и муниципальном уровнях; 

• изучение механизма нормативно-правового регулирования образовательных отношений в 

Российской Федерации, а также международно-правовых стандартов в сфере образования; 

• анализ правоприменительной (административной и судебной) практики, сложившейся в 

сфере образовательных отношений; 

• исследование основных характеристик образовательной реформы, проводимой в 

Российской Федерации; 

 

В результате изучения дисциплины история государства и права зарубежных стран 

обучающийся должен: 

Знать: 

 конституционные гарантии получения бесплатного образования в Российской Федерации в 

т.ч. и высшего образования; 

 основные характеристики Болонского процесса и особенности участия Российской 
Федерации в формировании единого европейского пространства. 

Уметь: 

 обобщать полученные знания; 
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 правильно определять нормативный правовой акт, подлежащий применению к 
соответствующим конституционно-правовым отношениям; 

 анализировать нормативные правовые акты, регулирующие образовательные 
правоотношения, толковать правовые нормы, применяя различные способы и 

виды толкования; 

 анализировать судебную практику для дальнейшего применения в соответствующей 
правовой ситуации; 

Владеть: 

 юридической терминологией и навыками работы с правовыми актами; 

 навыками анализа правовых явлений, юридических фактов, правовых норм и 
правоотношений; 

навыками законотворческого планирования. 

 
 

3. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП 

 

Учебная дисциплина «Закон об образовании» относится к факультативным дисциплинам 

(ФТД.01). 

 
 

4. Требования к результатам освоения дисциплины 

Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины. 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен обладать следующими 
компетенциями (результатами освоения образовательной программы): 

 

При проведении учебных занятий обеспечивается развитие у обучающихся навыков команд- ной работы, межличностной 

коммуникации, принятия решений, лидерских качеств (включая при необходимости проведение интерактивных лекций, групповых 

дискуссий, ролевых игр, тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, преподавание дисциплин (модулей) в форме курсов, 

составленных на основе результатов научных исследований, в том числе с учетом региональных особенностей профессиональной 

деятельности выпускников и потребностей работодателей). 

Код и наиме- 

нование 

компетенции 

Индикатор достижения 

компетенции 

Структурные элементы компетенции 

(в результате освоения дисциплины обучаю- 

щийся должен знать, уметь, владеть) 

УК-2: Спосо- 

бен опреде- 

лять круг за- 

дач в рамках 

поставленной 

цели и выби- 

рать опти- 

мальные спо- 

собы их ре- 

шения, исходя 

из действую-

щих правовых 

норм, имею-

щихся ресур- 

сов и ограни- 

чений 

 

УК-2.1. Определяет круг взаи- 

мосвязанных задач, обеспечи- 

вающих достижение постав- 

ленной цели, исходя из дейст- 

вующих правовых норм. 

Знать: требования к постановке цели и за- 

дач. 

Уметь: формулировать задачи. 
Владеть: способностью определять круг за- 

дач для достижения поставленной цели. 
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5. Содержание и учебно-методическая карта дисциплины 
 

 

 
Но 

мер 

нед 

ели 

 

 
Наименование тем (вопросов), 

изучаемых по данной дисциплине 

 
Занятия 

Самостоятельная работа 

Студентов 

 

 
Формы 

контроля 

Количество 
баллов 

литерату 
ра 

 
л 

 
пр 

 
Содержание 

 
Часы 

 
min 

 
max 

 

1 Тема 1. Общая характеристика законо- 

дательства об образовании. Федераль- 

ный закон "Об образовании вРоссийской 

Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ 

  

 

 

 
 

2 

Конституция РФ как 

основа правового ре- 

гулирования сферы 

образования. 

 

 

 

 

6 

Текущий 

контроль: 

1) опрос 

2)тестиров 

ание Ру- 

бежный 

контроль 

  1, 2 

Принципы государственной политики в 

области образования. Роль государства в 

становлении и развитии системы обра- 

зования. 

 

2 Тема 2. Система образования 

 

Структура системы образования. Феде- 

ральные государственные образователь- 

ные стандарты и федеральные государ- 

ственные требования. Образовательные 

стандарты.Общие требования к реализа- 

ции образовательных программ. Язык 

образования 

  

 

 

 
2 

Индивидуальные 
предприниматели, 

осуществляющие 

образовательную 

деятельность 

 

 

 

8 

Текущий 
контроль: 
1) опрос 

2)тестиров 

ание Ру- 

бежный 

контроль 

  1, 2 

3 Тема 3. Лица, осуществляющие   Компетенция, права,  Текущий   1, 2 

 

 

 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/e7c7c57ffb062d53e62ebfcdff03a30652a4ec1b/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/1a45a123ee3e2f6e74cac4d567d8881ba35fb291/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/2524c96d4d095febe100517e0800ee7f66b8b347/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/2524c96d4d095febe100517e0800ee7f66b8b347/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/2524c96d4d095febe100517e0800ee7f66b8b347/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/2524c96d4d095febe100517e0800ee7f66b8b347/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/2524c96d4d095febe100517e0800ee7f66b8b347/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/2524c96d4d095febe100517e0800ee7f66b8b347/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/2524c96d4d095febe100517e0800ee7f66b8b347/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/2524c96d4d095febe100517e0800ee7f66b8b347/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/96a55e6276d23fa2609de2846df744c4feecd927/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/96a55e6276d23fa2609de2846df744c4feecd927/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/96a55e6276d23fa2609de2846df744c4feecd927/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/bf7fadb3532c712ccd28cc2599243fb8018ed869/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/bf7fadb3532c712ccd28cc2599243fb8018ed869/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/2c4b3f8889bf3249ae2a076d996de353d3aa6f8e/
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 образовательную деятельность Образо- 

вательная  деятельность.  Устав 

образовательной организации. Создание, 

реорганизация, ликвидация образовательных 

организаций. Управление образовательной 

организацией. 

 2 обязанности и 

ответственность 

образовательной 

организации 

 
 

8 

контроль: 
1) опрос 

2)тестиров 

ание Ру- 

бежный 

контроль 

   

4 Тема 4. Педагогические, руководящие и 

иные работники организаций, 

осуществляющих образовательную дея- 

тельность 
 

Право на занятие педагогической дея- 

тельностью. Правовой статус педагогиче- 

ских работников. Права и свободыпедагоги- 

ческих работников, гарантии их реализации. 

Обязанности и ответственность педагогиче- 

ских работников. Аттестация педагогических 

работников. 

  

 

 

 

 

2 

Основные права 

обучающихся и меры 

их социальной под- 

держки и стимули- 

рования 

 

 

 

 

8 

Текущий 

контроль: 

1) опрос 

2)тестиров 

ание Ру- 

бежный 

контроль 

  1, 2 

5 Тема 5. Общее образование 

 

Общее образование. Дошкольное образо- 

вание. Начальное общее, основноеобщее 

и среднее общее образование. 

  

 

 

 

 

 
2 

Организация приема 

на обучение по основ- 

ным общеобразова- 

тельнымпрограммам 

 

 

 

 

 

 
6 

Текущий 

контроль: 

1) опрос 

2)тестиров 

ание Ру- 

бежный 

контроль 

  1, 2 

6 
Тема 6. Профессиональное образование 

Среднее профессиональное образование. 

Высшее образование. Общие требования к 

организации приема на обучение по про- 

граммам бакалавриата и программам спе- 

циалитета. 

  

 
2 

Особые права при 

приеме на обучение по 

программам бакалав- 

риата и программам 

специалитета 

 

6 

Текущий 

контроль: 

1) опрос 

2)тестиров 

ание Ру- 

бежный 

контроль 

  1, 2 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/2c4b3f8889bf3249ae2a076d996de353d3aa6f8e/
https://dogovor-urist.ru/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%8B/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD_%D0%BE%D0%B1_%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8/%D0%B3%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%B0_5/
https://dogovor-urist.ru/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%8B/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD_%D0%BE%D0%B1_%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8/%D0%B3%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%B0_5/
https://dogovor-urist.ru/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%8B/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD_%D0%BE%D0%B1_%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8/%D0%B3%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%B0_5/
https://dogovor-urist.ru/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%8B/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD_%D0%BE%D0%B1_%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8/%D0%B3%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%B0_5/
https://dogovor-urist.ru/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%8B/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD_%D0%BE%D0%B1_%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8/%D0%B3%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%B0_5/
https://dogovor-urist.ru/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%8B/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD_%D0%BE%D0%B1_%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8/%D1%81%D1%82_46/
https://dogovor-urist.ru/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%8B/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD_%D0%BE%D0%B1_%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8/%D1%81%D1%82_46/
https://dogovor-urist.ru/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%8B/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD_%D0%BE%D0%B1_%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8/%D1%81%D1%82_46/
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7 Тема 7. Профессиональное обучение. 

Дополнительное образование 
 

Дополнительное образование детей и взрос- 

лых. Дополнительное профессиональноеобра- 
зование 

 

Организация профессионального обучения. 

Квалификационный экзамен 

  

 

 

2 

Особенности приема на 

целевое обучение по 

образовательным про- 

граммам высшего обра- 

зования 

 

 

 

6 

Текущий 

контроль: 

1) опрос 

2)тестиров 

ание Ру- 

бежный 

контроль 

  1, 2 

8 
Тема 8. Управление системой 

образования.  Государственная 

регламентация образовательной 

деятельности 
Управление системой образования. 

Государственная регламентация 

образовательной деятельности. 

Лицензирование образовательной деятельно- 

сти. Государственная аккредитацияобразова- 

тельной деятельности. 

Государственная аккредитация 

 

  

 

 
2 

 
Государственный 

контроль (надзор) в 

сфере образования 

 

 

8 

Текущий 

контроль: 

1) опрос 

2)тестиров 

ание Ру- 

бежный 

контроль 

  1, 2 

 ИТОГО   

16 
  

56 
 

 
 

0 

 

100 

 

Примечания 

– Все виды учебной работы могут проводиться дистанционно на основании локальных нормативных актов. 
– В целях реализации индивидуального подхода к обучению студентов, осуществляющих учебный процесс по индивидуальной траектории 

в рамках индивидуального рабочего плана, изучение данной дисциплины может осуществляться через индивидуальные консультации препода- 

вателя очно, в часы консультаций, по электронной почте, а также с использованием Webex, платформы дистанционного обучения Moodle, лич- 

ный кабинет студента на сайте СОГУ, других элементов ЭИОС СОГУ. 

https://dogovor-urist.ru/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%8B/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD_%D0%BE%D0%B1_%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8/%D0%B3%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%B0_9/
https://dogovor-urist.ru/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%8B/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD_%D0%BE%D0%B1_%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8/%D0%B3%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%B0_10/
https://dogovor-urist.ru/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%8B/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD_%D0%BE%D0%B1_%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8/%D0%B3%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%B0_12/
https://dogovor-urist.ru/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%8B/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD_%D0%BE%D0%B1_%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8/%D0%B3%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%B0_12/
https://dogovor-urist.ru/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%8B/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD_%D0%BE%D0%B1_%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8/%D0%B3%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%B0_12/
https://dogovor-urist.ru/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%8B/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD_%D0%BE%D0%B1_%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8/%D0%B3%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%B0_12/
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6. Образовательные технологии 

 

Практические (семинарские) занятия в форме с использованием современных интерак- 

тивных технологий. 

Онлайн-семинар – разновидность веб-конференции, проведение онлайн-встреч или презен- 

таций через Интернет в режиме реального времени. Каждый из участников находится у своего 

компьютера (средства связи), а связь между ними поддерживается через Интернет посредством за- 

гружаемого приложения, установленного на компьютере каждого участника (WebEx) 

Видеоконференция – сеанс видеоконференцсвязи (ВКС) – это технология интерактивного 

взаимодействия двух и более участников образовательного процесса для обмена информацией в 

реальном режиме времени. 

Технология электронного обучения (реализуется при помощи электронной образователь- 

ной среды СОГУ при использовании ресурсов ЭБС, при проведении автоматизированного тести- 

рования и т. д.). 

Выполнение тестовых заданий. 

Тестирование – контроль знаний с помощью тестов, которые состоят из условий (вопро- 
сов) и вариантов ответов для выбора. 

Тесты удобно использовать для быстрой проверки усвоения студентами материала по кур- 

су, повторения пройденного. Преимущества использования тестирования перед другими формами 

контроля знаний студентов заключаются в том, что тестирование позволяет быстро оценить зна- 

ния большого числа обучаемых при сравнительно несложной и оперативной проверке результатов 

выполнения тестов. 

Перед применением тестов необходимо сообщить студентам об основных правилах тести- 

рования (их можно изложить как устно, так и в форме краткой письменной инструкции, помещен- 

ной перед собственно тестовыми заданиями, которые раздаются студентам). В частности, следует 

разъяснить, сколько вариантов ответа среди предложенных могут быть правильными (в зависимо- 

сти от используемых тестов). 

 

7. Учебно-методическое обеспечение учебной дисциплины 

 

Методические указания для преподавателей по проведению обеспечение 

самостоятельной работы по дисциплине «Закон об образовании». 

 

Самостоятельная работа  обучающихся  является  одним  из  видов  учебных  занятий. 

Самостоятельная работа проводится с целью: 
− систематизации и закрепления полученных теоретических знаний и практических умений 

обучающихся студентов; 

− углубления и расширения теоретических знаний; 
− формирования умений использовать нормативную, правовую, справочную документацию 

и специальную литературу; 

- формирования самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 
самосовершенствованию и самореализации; 

− развития исследовательских умений. 
Самостоятельная работа обучающихся осуществляется на протяжении изучения всей дис- 

циплины в соответствии с утвержденной в учебном плане трудоемкостью (для очной формы обу- 

чения 64 часов) и состоит из: 

- работы студентов с лекционными материалами, поиска и анализа литературы и элек- 
тронных источников информации по заданной теме; 

- выполнения заданий для самостоятельной работы в ЭИОС СОГУ; 
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- изучения теоретического, правового и статистического материала для подготовки ксе- 

минарским занятиям; 

- подготовки к зачету. 

 

Самостоятельная подготовка осуществляется при использовании источников по перечню 

основной и дополнительной литературы, а также при обращении к материалам Интернет-ресурсов, 

указанным в разделе 9 настоящей Рабочей программы. 

Самостоятельная внеаудиторная работа выполняется обучающимися по заданию препода- 

вателя, но без его непосредственного участия. Руководством для выполнения заданий служат 

учебные пособия, научная литература. 

 
 

Методические указания для преподавателей 

по проведению практических занятий по дисциплине «Закон об образовании». 

 

Курс «Закон об образовании» читается в течение одного семестра. 

Практические занятия призваны научить студента самостоятельно работать с учебными 

текстами, анализировать материал. В начале занятия рекомендуется рассмотреть соответствую- 

щий теоретический материал. Затем идет практический разбор изучаемого материала, решаются 

задачи из практикума, разбирается каждый конкретный пример. 

В начале практического занятия следует обратить внимание на теоретические вопросы по 

теме занятия. Первоначально идет изложение теоретического материала темы занятия. Затем в ря- 

де вопросов преподавателя следует сконцентрировать внимание на основных идеях темы занятия. 

Вопросы должны включать в себя различные вариации элементарных ситуаций, отображающих 

основные идеи темы занятия в их взаимной взаимосвязи. Задаваемые вопросы должны быть кон- 

кретными и максимально проявлять в студентах их сообразительность. 

Устный опрос требует от преподавателя большой предварительной подготовки: тщатель- 

ного отбора содержания, всестороннего продумывания вопросов, задач и примеров, которые будут 

предложены, путей активизации деятельности всех студентов группы в процессе проверки, созда- 

ния на занятии деловой и доброжелательной обстановки. 

Различают фронтальный, индивидуальный и комбинированный опрос. 
Фронтальный опрос проводится в форме беседы преподавателя с группой. 

Он органически сочетается с повторением пройденного, являясь средством для закрепления 

знаний и умений. Его достоинство в том, что на активную умственную работу можно вовлечь всех 

студентов группы. Для этого вопросы должны допускать краткую форму ответа, быть лаконичны- 

ми, логически взаимосвязанными друг с другом, даны в такой последовательности, чтобы ответы 

студентов в совокупности могли раскрыть содержание раздела, темы. С помощью фронтального 

опроса преподаватель имеет возможность проверить выполнение студентами домашнего задания, 

выяснить готовность группы к изучению нового материала, определить сформированность основ- 

ных понятий, усвоение нового учебного материала, который был только что разобран на занятии. 

Индивидуальный опрос предполагает обстоятельные, связные ответы студентов на во- 

прос, относящийся к изучаемому учебному материалу, поэтому он служит важным учебным сред- 

ством развития речи, памяти, мышления студентов. Чтобы сделать такую проверку более глубо- 

кой, необходимо ставить перед студентами вопросы, требующие развернутого ответа. 

Вопросы для индивидуального опроса должны быть четкими, ясными, конкретными, емки- 

ми, иметь прикладной характер, охватывать основной, ранее пройденный материал программы. Их 

содержание должно стимулировать студентов логически мыслить, сравнивать, анализировать, до- 

казывать, подбирать убедительные примеры, устанавливать причинно- следственные связи, делать 

обоснованные выводы и этим способствовать объективному выявлению знаний студентов. 



13 
 

Вопросы обычно задают всей группе и после небольшой паузы, необходимой для того, 

чтобы студенты поняли его и приготовились к ответу, вызывают для ответа конкретного студента. 

 
 

Методические рекомендации по использованию информационно-

коммуникативных технологий обучения 
 

Каждое семинарское занятие имеет свою особую форму проведения, свою методологиче- 

скую специфику, что позволяет развивать у студентов различные как общекультурные, так и про- 

фессиональные компетенции. Постановка проблемы, разбор актуальных конкретных и гипотети- 

ческих ситуаций, создание атмосферы диалога между преподавателем и группой позволяет рабо- 

тать индивидуально и в малых группах, коллективно обсуждать определенный темами материал, а 

также инициировать самостоятельную работу студентов. При осмыслении содержания вопросов 

практических занятий преследуется цель соблюдать преемственность в профессиональном и в 

творческом развитии студентов. 

Контроль самостоятельной работы студентов призван сделать процесс обучения более це- 

лостным и органичным. Его задача не оставить без внимания даже, на первый взгляд, малозначи- 

тельные вопросы. 

Компьютерное тестирование позволяет осуществлять итоговый контроль знаний студентов. 

Тестовый материал включает в себя содержание вопросов по каждому из обозначенных програм- 

мой разделов. 

Каждый вопрос предполагает несколько вариантов ответов, среди которых имеются абсо- 

лютно неверный, правильный и в большей или меньшей степени раскрывающий сущность вопро- 

са. В процессе компьютерного тестирования задача студентов определяется как выбор правильно- 

го ответа из многообразия вариантов. В тестовых заданиях есть вопросы на соответствие. В про- 

цессе компьютерного тестирования, задача студента определяется как выбор правильного ответа 

из многообразия вариантов. 

 

8. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, рубежной аттестации и 

промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины. 

 

Рабочая программа предусматривает проведение практических занятий. 

Виды контроля. 

Рабочая программа предполагает текущий и промежуточный контроль знаний. 

Текущий контроль – это непрерывно осуществляемый мониторинг уровня усвоения зна- 

ний и формирования умений и навыков в течение семестра. Текущий контроль знаний, уменийи 

навыков студентов осуществляется в ходе учебных (аудиторных) занятий, проводимых по распи- 

санию. Формами текущего контроля выступают опросы на семинарских и практических заняти- 

ях. 

Рубежный контроль осуществляется по более или менее самостоятельным разделам – 

учебным модулям курса и проводится по окончании изучения материала модуля в заранее уста- 

новленное время. Рубежный контроль проводится с целью определения качества усвоения мате- 

риала учебного модуля в целом. 

 
Тестирование – активная форма проверки получения студентом знаний, проводится в электронной 

форме, на единой интернет-платформе в системе централизованного тестирования СОГУ Moodle: 

http://lms.nosu.ru 

http://lms.nosu.ru/
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Промежуточный контроль - итоговая оценка знаний студента, осуществляется по накопительной сис- 

теме суммированием баллов, полученных в процессе текущего и рубежного контроля. 

Форма промежуточного контроля – зачет 

Проведение текущего и промежуточного контроля по дисциплине осуществляется в соответствии с 
«Положением о балльно-рейтинговой системе оценки успеваемости студентов» (новая редакция), ут- 

вержденным приказом ректора от 03.02.2021 г., № 25. 

 
БАЛЛЬНАЯ СТРУКТУРА ОЦЕНКИ 

 

Методика формирования результирующей оценки 

В ходе текущего контроля студенты могут набрать 0-100 баллов, из них: 

От 0 до 30 баллов (рубежная аттестация) – тестирование в центре тестирования СОГУ или контрольная работа; 

От 0 до 40 баллов(текущая оценка) – активная работа за данный период на семинарских (практических) занятиях 

Для зачета/экзамена: 

За устный ответ на зачете/экзамене студент получает 0-30 баллов. 

 

 

Шкала итоговой академической успеваемости 

студентов по дисциплине 

 
Система оценок СОГУ 

Форма контроля Сумма баллов Название 

Экзамен 
86 - 100 отлично 

71-85 хорошо 

50-70 удовлетворительно 

Зачѐт 
50-100 зачтено 

0-49 не зачтено 

 

Вопросы для подготовки к зачет по дисциплине «Закон об образовании» 
 

1. Общие требования к приему граждан в образовательные организации 

2. Права работников образовательных организаций 

3. Классификация прав на образование 

4. Продолжительность рабочего времени педагогических работников 

5. Отпуск педагогических работников 
 

6. Полномочия федеральных органов государственной власти в сфере образования 

7. Компетенция субъектов РФ в области образования 

8. Компетенция органов местного самоуправления в области образования 

9. Компетенция Министерства образования и науки Российской Федерации 

10. Государственный контроль (надзор) в сфере образования 

11. Договор об образовании 

Форма контроля 
Макс. кол-во 

баллов 

Текущая оценка студента в течение семестра состоит из: 40 

 Выполнения заданий на практических занятиях 10 

 Выполнения домашних заданий 20 

 Самостоятельных работ 10 

Рубежная письменная контрольная работа 30 

Устная часть 30 

Итого 100 
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12. Качество образования 

13. Участники образовательного процесса 

14. Организация приема на обучение по основным общеобразовательным программам 

15. Правовое регулирование образовательных отношений в системе среднего 
профессионального образования (далее — СПО), включая начальное 

16. Правовое регулирование отношений в системе высшего профессионального образования 

17. Задачи высшего образования 
18. Прием в вуз 

19. Научная деятельность вуза 
20. Подготовка научно-педагогических и научных кадров и повышение квалификации научно- 

педагогических работников 

21. Экономика вуза 
22. Общая характеристика правового регулирования подготовки научно-педагогических и 

научных кадров 

23. Документы об образовании и (или) о квалификации 

24. Документы об обучении 
25. Организация получения образования иностранными гражданами и лицами без гражданства 

в российских образовательных организациях 

26. Дополнительное образование детей и взрослых 

27. Дополнительное профессиональное образование 

28. Международная и внешнеэкономическая деятельность вуза 

 

Оценивание ответа студента на зачете по дисциплине «Закон об образовании». 

 

Уровни Характеристика ответа баллы 

В
ы

со
к

и
й

 у
р

о
в

ен
ь

 

Дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показана совокуп- 

ность осознанных знаний об объекте, проявляющаяся в свободном опериро- 

вании понятиями, умении выделить существенные и несущественные его 

признаки, причинно-следственные связи. Знание об объекте демонстрирует- 

ся на фоне понимания его в системе данной науки и междисциплинарных 

связей. Ответ формулируется в терминах науки, изложен литературным 

языком, логичен, доказателен, демонстрирует 
авторскую позицию студента. 

 

 

 
46-50 

Дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показана совокуп- 

ность осознанных знаний об объекте, доказательно раскрыты основные по- 

ложения темы; в ответе прослеживается четкая структура, логическая после- 

довательность, отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явле- 

ний. Знание об объекте демонстрируется на фоне понимания его в системе 

данной науки и междисциплинарных связей. Ответ изложен литературным 

языком в терминах науки. Могут быть допущены 

недочеты в определении понятий, исправленные студентом самостоятельно 
в процессе ответа. 

 

 

 

41-45 

П
р

о
д

в
и

н
у
т
ы

й
 

у
р

о
в

ен
ь
 

Дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение 

выделить существенные и несущественные признаки, причинно- 

следственные связи. Ответ четко структурирован, логичен, изложен втер- 
минах науки. Однако допущены незначительные ошибки или недочеты, 
исправленные студентом с помощью «наводящих» вопросов преподавателя. 

 
36-40 
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Дан полный, но недостаточно последовательный ответ на поставленный во- 

прос, но при этом показано умение выделить существенные и несуществен- 

ные признаки и причинно-следственные связи. Ответ логичен и изложен в 

терминах науки. Могут быть допущены 1–2 ошибки в определении основ- 

ных понятий, которые студент затрудняется исправить 
самостоятельно. 

 

 
31-35 

Дан недостаточно полный и недостаточно развернутый ответ. Логика и по- 

следовательность изложения имеют нарушения. Допущены ошибки в рас- 

крытии понятий, употреблении терминов. Студент не способен самостоя- 

тельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно- 

следственные связи. Студент может конкретизировать 

обобщенные знания, доказав на примерах их основные положения только с 
помощью преподавателя. Речевое оформление требует поправок, коррекции. 

 

 

26-30 

П
о
р

о
го

в
ы

й
 у

р
о
в

ен
ь

 

Дан неполный ответ, логика и последовательность изложения имеютсущест- 

венные нарушения. Допущены грубые ошибки при определении сущности 

раскрываемых понятий, теорий, явлений, вследствие непониманиястудентом 

их существенных и несущественных признаков и связей. В ответе отсутст- 

вуют выводы. Умение раскрыть конкретные проявления обобщенных 
знаний не показано. Речевое оформление требует поправок, коррекции. 

 

 
21-25 

Дан неполный ответ, представляющий собой разрозненные знания по теме 

вопроса с существенными ошибками в определениях. Присутствуют фраг- 

ментарность, нелогичность изложения. Студент не осознает связь данного 

понятия, теории, явления с другими объектами дисциплины. Отсутствуют 

выводы, конкретизация и доказательность изложения. Речь неграмотная. 

Дополнительные и уточняющие вопросы преподавателя не приводят к кор- 

рекции ответа студента не только на поставленный вопрос, но 
и на другие вопросы дисциплины. 

 

 

 
1-20 

 Не получены ответы по базовым вопросам дисциплины. 0 

 

Показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описа- 

ние шкал оценивания 

 

Уровень сформированности компетенций 

«Минимальный уро- 

вень 

не достигнут» 

(менее 50 баллов) 

«Минимальный 

уровень» 

(50-70 баллов) 

«Средний уровень» 

(71-85 баллов) 

«Высокий уровень» 

(86-100 баллов) 

Компетенции не  

сформированы. 

 

Знания отсутствуют, 

умения и навыки не 

сформированы. 

Компетенции  

сформированы. 

 

Сформированы базо- 

вые структуры знаний. 

Умения фрагментарны 
и носят репродуктив- 

Компетенции  

сформированы. 

 

Знания обширные, 

системные. 

Умения носят репро- 

дуктивный характер, 

Компетенции  

сформированы. 

 

Знания твердые, аргу- 

ментированные, все- 

сторонние. 
Умения успешно при- 
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 ный характер. 
Демонстрируется низ- 

кий уровень самостоя- 

тельности практиче- 

ского навыка. 

применяются к реше- 

нию типовых заданий. 

Демонстрируется дос- 

таточный уровень са- 

мостоятельности ус- 

тойчивого практиче- 

ского навыка. 

меняются к решению 

как типовых, так и 

нестандартных твор- 

ческих заданий. 

Демонстрируется вы- 

сокий уровеньсамо- 

стоятельности, высо- 

кая адаптивность 
практического навыка 

Описание критериев оценивания 

Обучающийся демон- 

стрирует: 

- существенные про- 

белы в знаниях учеб- 

ного материала; 

- допускаются прин- 

ципиальные ошибки 

при ответе на основ- 

ные вопросы, отсутст- 

вует знание и понима- 

ние основных понятий 

и категорий; 

- непонимание сущно- 

сти дополнительных 

вопросов в рамках за- 

даний; 

- отсутствие умения 

выполнять практиче- 

ские задания, преду- 

смотренные програм- 

мой дисциплины; 

- отсутствие готовно- 

сти (способности) к 

дискуссии и низкую 

степень контактности. 

Обучающийся демон- 

стрирует: 

- знания теоретиче- 

ского материала; 

- неполные ответы на 

основные вопросы, 

ошибки в ответе, не- 

достаточное понима- 

ние сущности изла- 

гаемых вопросов; 

- неуверенные и не- 

точные ответы на до- 

полнительные вопро- 

сы; 

- недостаточное вла- 

дение литературой, 

рекомендованной про- 

граммой дисциплины; 

- умение без грубых 

ошибок решать прак- 

тические задания, ко- 

торые следует выпол- 

нить. 

Обучающийся демон- 

стрирует: 

- знание и понимание 

основных вопросов 

контролируемого объ- 

ема программного ма- 

териала; 

- твердые знания тео- 

ретического материа- 

ла. 

-способность устанав- 

ливать и объяснять 

связь практики и тео- 

рии, выявлять проти- 

воречия, проблемы и 

тенденции развития; 

- правильные и кон- 

кретные, без грубых 

ошибок, ответы на 

поставленные вопро- 

сы; 

- умение решать прак- 

тические задания, ко- 

торые следует выпол- 

нить; 

- владение основной 

литературой, реко- 

мендованной про- 

граммой дисциплины; 

- наличие собственной 

обоснованной пози- 

ции по обсуждаемым 

вопросам. 

Возможны незначи- 

тельные оговорки и 

неточности в раскры- 

тии отдельных поло- 

жений вопросов, при- 

сутствует  неуверен- 
ность в ответах. 

Обучающийся демон- 

стрирует: 

- глубокие, всесторон- 

ние и аргументиро- 

ванные знания про- 

граммного материала; 

- полное понимание 

сущности и взаимо- 

связи рассматривае- 

мых процессов и яв- 

лений, точное знание 

основных понятий в 

рамках обсуждаемых 

заданий; 

- способность уста- 

навливать и объяснять 

связь практики и тео- 

рии; 

- логически последо- 

вательные, содержа- 

тельные, конкретные и 

исчерпывающие отве- 

ты на все задания, а 

также дополнитель- 

ные вопросы экзаме- 

натора; 

- умение решать прак- 

тические задания; 

- свободное использо- 

вание в ответах на во- 

просы материалов ре- 

комендованной ос- 

новной и дополни- 

тельной литературы. 

Оценка 

«неудовлетвори- 

тельно» /не зачтено 

Оценка 

«удовлетворитель- 

но» / «зачтено» 

Оценка 

«хорошо» / «зачтено» 

Оценка 

«отлично» / «зачте- 

но» 
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Примеры тестовых заданий 
 

Права и обязанности педагогических работников образовательных организаций, 

предусмотрены какими законами? 

+Федеральным законом «Об образовании в РФ»; 
Уголовным кодексом; 

Договором выполнения научно-исследовательских работ; 
Указами Президента РФ. 

 
Отношения связанные с созданием образовательных учреждений, их реорганизацией илик- 

видацией регулируются: 

+гражданским правом; 

трудовым правом; финан- 

совым правом; админист- 

ративным правом. 

 

Права педагогических работников можно подразделить на: 

академические права (свободы); трудо- 

вые права и социальные гарантии; 

права на защиту установленного законодательством статуса педагогического работника; 

+все перечисленные. 

 

Система образования включает в себя: 

+ФГОС и федеральные государственные требования, образовательные стандарты; 

Федеральные законы и подзаконные акты; 

Факультеты; 

Нет правильного ответа. 

 

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 
 

Литература 

а) основная литература: 

 

1. Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 г. № 273-ФЗ (ред. от 31.07.2020 г. №304 - ФЗ). 

2. Федеральный закон Российской Федерации «О внесении изменений в Федеральный закон «Об обра- 

зовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» от 31.07.2020 г. №304 - ФЗ. 

3. Шкатулла, В.И. Образовательное право России: учебник для вузов: В.И. Шкатулла. – 2-е 

изд., испр. – Москва: Юстицинформ, 2016. – 774 с. – (Образование). – Режим доступа: по подписке. 

– URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=460435 

 

б) дополнительная литература 

 

1. Право и образование / ред. сов. С.И. Гирько; гл. ред. В.В. Гаврищук; учред. Современная гума- 

нитарная академия. – Москва: Современный гуманитарный университет, 2015. – № 10. – 180 с. – 

Режим доступа: по подписке.URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=428754 

2. Образовательное право: учебник для вузов / А. И. Рожков [и др.] ; под редакцией А. И. Рожкова, 

В. Ю. Матвеева. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 376 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12877-2. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/448490 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=460435
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=428754
https://urait.ru/bcode/448490
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в) Профессиональные базы данных и Интернет-ресурсы: 

1. Государственная система правовой информации «Официальный интернет-портал 
правовой информации»: http://www.pravo.gov.ru 

2. Государственная Дума ФС РФ: http://www.duma.gov.ru/ 

3. Институт научной информации по общественным наукам РАН: http://www.inion.ru 
4. Информационные каналы Государственной Думы РФ, Совета Федерации РФ,Кон- 

ституционного Суда РФ и Высшего Арбитражного Суда РФ: http://www.akdi.ru 

5. Конституция Российской Федерации http://www. constitution.ru/ 

6. Министерство юстиции Российской Федерации: http://www.minjust.ru 
7. Официальный сервер органов государственной власти Российской Федерации: 

http://www.gov.ru 

8. Правительство Российской Федерации: http://www.government.gov.ru 

9. Президент РФ: http://www.kremlin.ru/events 

10. Российская Государственная Библиотека: http://www.rsl.ru 

11. Информационно-правовые системы: "КонсультантПлюс", "Гарант", "Юрист". 

12. www.alleng.ru (бесплатная библиотека) 
13. www.pravo.ru (информационно-правовая система) 

14. Электронно-библиотечная система IPRbooks http://www.iprbooks.ru 

15. Бесплатная электронная библиотека онлайн «Единое окно к образовательнымресур- 
сам»» http://www.window/edu/ru 

16. Бесплатная библиотека по юриспруденции http://www.allpravo.ru/library 

17. Юридический канал. Законы РФ, рефераты, статьи. http://uristy.ucoz.ru/ 

18. Информационно-правовой портал Гарант.ру http://www.garant.ru/ 

19. Справочная правовая система КонсультантПлюсwww.consultаnt.ru 

20. Справочно-правовая система РосПравосудиеwww.rosprаvosudie.com 

21. Кодекс. Законодательство, комментарии, консультации, судебная практика 

http://www.kodeks.ru/ 

22. Центральная библиотека образовательных ресурсов http://www.edulib.ru 

23. Сайт «Российской газеты» www.rg.ru 
24. Институт законодательства и сравнительного правоведения при Правительстве 

Российской Федерации http://www.izak.ru 

25. Портал гуманитарного образования http://www.humanities.edu.ru 

26. Сайт Конституции Российской Федерации http://constitution.garant.ru 

27. Федеральный правовой портал «Юридическая Россия» http://www.law.edu.ru 

28. Каталог сайтов «Законодательство» http://yaca.yandex.ru/yca/cat/Soci ety/ Judicial 

29. Портал «Права человека в России http://www.hro.org 

30. Официальный сервер органов государственной власти Российской Федерации 
http://www.gov.ru 

31. Информационные каналы Государственной Думы, Совета Федерации, 

Конституционного Суда России http://www.akdi.ru 

32. Федеральное Собрание – Парламент Российской Федерации 
http://www.gov.ru/main/page7.html 

33. Государственная Дума Федерального Собрания РФ http://www.duma.ru 

34. Совет Федерации Федерального Собрания РФ http://www.council.gov.ru 

35. Конституционный Суд РФ http://www.ks.rfnet.ru 

36. Совет Безопасности Российской Федерации http://www.scrf.gov.ru 

37. Судебная власть Российской Федерации http://www.gov.ru/main/page10.ht ml 

38. Прокуратура Российской Федерации http://www.genproc.gov.r 

39. Президент Российской Федерации http://kremlin.ru 

40. Правительство Российской Федерации http://www.government.ru 

http://www.pravo.gov.ru/
http://www.duma.gov.ru/
http://www.inion.ru/
http://www.akdi.ru/
http://www/
http://www.minjust.ru/
http://www.gov.ru/
http://www.government.gov.ru/
http://www.kremlin.ru/events
http://www.rsl.ru/
http://vk.com/away.php?to=http%3A%2F%2Fwww.alleng.ru&post=-58050680_96
http://vk.com/away.php?to=http%3A%2F%2Fwww.pravo.ru&post=-58050680_96
http://www.iprbooks.ru/
http://www.allpravo.ru/library
http://uristy.ucoz.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.kodeks.ru/
http://www.edulib.ru/
http://www.rg.ru/
http://www.izak.ru/
http://www.humanities.edu.ru/
http://constitution.garant.ru/
http://www.law.edu.ru/
http://yaca.yandex.ru/yca/cat/Soci
http://www.hro.org/
http://www.gov.ru/
http://www.akdi.ru/
http://www.gov.ru/main/page7.html
http://www.duma.ru/
http://www.council.gov.ru/
http://www.ks.rfnet.ru/
http://www.scrf.gov.ru/
http://www.gov.ru/main/page10.ht
http://www.genproc.gov.r/
http://kremlin.ru/
http://www.government.ru/
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41. Министерство внутренних дел Российской Федерации http://www.government.ru 

42. Федеральная миграционная служба http://www.fms.gov.ru 

43. Министерство юстиции Российской Федерации http://www.minjust.ru 
44. Федеральная служба исполнения наказаний http://www.fsin.su Федеральная служба 

судебных приставов http://www.fssprus.ru 

45. Федеральная служба судебных приставов http://www.fssprus.ru 
46. Федеральная таможенная служба http://www.customs.ru 

 

г) программное обеспечение и  ЭБС: 

 

- необходимый для обеспечения данной дисциплины комплект лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства: 

 

№ 

п/п 

Наименование № договора(лицензия) 

 

Страна 

произво-

дитель 

1.  
Windows 10 Enterprise № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

2.  
Windows 10 Pro for Workstations № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

3.  
Windows 7 Enterprise № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

4.  
Windows 7 Professional № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

5.  
Office Standard 2016 № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

6.  
Office Standard 2013 № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

7.  
Office Standard 2010 № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

8.  
Корпоративная электронная 

почта (Яндекс.Почта) 

№КИС-1965-2025 от 12.01.2026 Россия 

9.  

Программное обеспечение 1C: 

Предприятие. Бухгалтерский 

Учет. Типовая конфигурация 8 

сетевая версия 

№ СД/108 от 29.08.2017 «МАКСИМУМ-СОФТ 

 СОФТ» бессрочно 

Россия 

10.  

Система поиска текстовых 

заимствований 

«Антиплагиат.ВУЗ» 

№ SBR 003-2600-10357500001 с 06.02.2026 по 

05.02.2027 

Россия 

11.  

Программное обеспечение 1С: 

Предприятие 8.3 Управление 

торговлей  

№КП /108 от 29.08.2017 с ООО 

«Максимум»(бессрочно) 

Россия 

12.  

Программное обеспечение 1С: 

Зарплата и кадры 

государственного учреждения 8 

№СД./ №9., 08.06.2025 г. «МАКСИМУМ-СОФТ 

 СОФТ» бессрочно 

Россия 

13.  
1С: Бухгалтерия 8. Базовая 

версия 

№9 от 21.05.2019, «МАКСИМУМ-СОФТ 

 СОФТ» бессрочно 

Россия 

14.  
Планы №2191-24, от 09.01.2025 г. (тех.поддержка до 

26.02.2026 г.) ООО ЛММИС 

Россия 

15.  

ПО Лаборатории ММИС 

(Деканат, ПК, Ведомости, 

Тестирование, интернет 

расширение и др.) 

№2435-24 от 04.03.2025  

ООО ЛММИС 

Россия 

16.  VSDESK № 210406/01 от 06.04.2021г. ИП И,А.Сергеевич Россия 

http://www.government.ru/
http://www.fms.gov.ru/
http://www.minjust.ru/
http://www.fsin.su/
http://www.fssprus.ru/
http://www.fssprus.ru/
http://www.customs.ru/
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17.  
DIRECTUM RX – Система 

электронного документооборота 

ООО Галактика ИТ договор № 120320/Д/А от 

14.03.2022  

Россия 

18.  MOODLE Бесплатное - 

19.  
ЭБС «Консультант студента»  http://www.studentlibrary.ru 

Требуется регистрация в библиотеке СОГУ 

Россия 

20.  РусГард Бесплатное Россия 

21.  
Cистема веб-конференций 

(bigbluebutton) 

Бесплатное - 

22.  

Средства криптографической 

защиты (КриптоПро CSP, Крипто 

АРМ) 

№120680, от 21.01.2025 

ООО «Цифровые технологии» 

Россия  

23.  
Средства криптографической 

защиты (ViPNet) 

№0000-000008 от 17.01.2025 

ООО Экспресс-линк 

Россия  

24.  
Средства криптографической 

защиты (Континент TLS) 

№25/08/22 СЛ от 04.09.2025 

ООО СКБ-Сервис 

Россия 

25.  
Kaspersky Endpoint Security № СФ00-001239 от 13.02.2025 ООО Системный 

Софт 

Россия 

  

- электронные библиотечные системы, с которыми у СОГУ имеется действующий договор: 

 

Название базы данных 

(пакета), производитель, 

ЭБС 

Платформа и (или)  

адрес в сети Интернет 

Реквизиты и срок 

действия документа, 

подтверждающего 

законные основания на 

использование 

Правообладатель 

Количество 

ключей 

(пользователей) 

«Университетская 

библиотека Online» 

Базовая коллекция 

https://biblioclub.ru 
Требуется регистрация. 

Договор № 571-12/2025  
от 12.01.2026 г. 
С 01.01.2026 г. -

31.12.2026 г. 

ООО «НексМедиа» 
Без ограничения 

количества 

пользователей 

Информационно- 
аналитическая система 
SCIENCE INDEX: 
рефераты и полные тексты 
научных статей и 
публикаций, российские 
научные и научно-
технические журналы 

eLIBRARY.RU 

http://elibrary.ru/org  
Требуется регистрация. 

Лицензионный договор 
№ 310-5051/2025 от 

31.03. 2025 г. 
С 14.04.2025 г.-

20.04.2026 г. 

ООО «Научная 
электронная 
библиотека 
eLibrary.ru» 

Доступ  

по IP адресам 

вуза без 

ограничений по 

количеству 

пользователей 

eLIBRARY.RU - 
интегрированный научный 
информационный портал в 
российской зоне сети 
Интернет, включающий 
базы данных научных 
изданий и сервисы для 
информационного 
обеспечения науки и 
высшего образования. 

eLIBRARY.RU 

http://elibrary.ru/org  
Требуется регистрация. 

Ресурс открытого 

доступа 

ООО «Научная 
электронная 
библиотека 
eLibrary.ru» 

Доступ 

осуществляется  

по IP адресам 

вуза без 

ограничений по 

количеству 

пользователей 

http://www.studentlibrary.ru/
https://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/org
http://elibrary.ru/org
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«Юрайт» 

- Учебники по всем 

специальностям и 

направлениям подготовки. 

- ЦУМК по федеральному 

проекту  

«Кадры для цифровой 

экономики» 

«Юрайт» 

https://urait.ru/info/cou

rses?utm_sour...m_cam

pa 

Требуется регистрация. 

Договор № 6237 от 

05.12.2023 г.  

С 31.12.2023 -31.12.2026 

г. 

ООО «Электронное 

издательство 

ЮРАЙТ» 

Доступ  

по IP адресам 

вуза без 

ограничений по 

количеству 

пользователей 

Универсальная база 

данных East View 

- полнотекстовый доступ к 

научным журналам 

https://dlib.eastview.co

m 
Логин: Khetagurov. 

Пароль: Khetagurov. 

№210-П от 12.01.2026 г. 

С 01.01.2026 г.-

31.12.2026 г. 

ООО «ИВИС» 

Без ограничения 

количества 

пользователей 

 
10. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

 
 

 

 

Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся  

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
 

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и 

технологии, облегчающие восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья: 

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного 

преобразования в альтернативные формы, удобные для различных пользователей;  

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или 

структуры, предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери 

качества, предусмотреть доступность управления контентом с клавиатуры;  

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из 

разных источников - например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию 

визуально, с нарушениями зрения - аудиально;  

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и 

умений, формируемых дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных 

лабораторий и симуляционных технологий;  

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, 

организации различных форм интерактивной контактной работы обучающегося с 

преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут быть использованы для проведения 

виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников дистанционного 

обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ, 

проведения тренингов, организации коллективной работы;  

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего 

и промежуточного контроля;  

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с 

ограниченными возможностями здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к 

установленной продолжительности их сдачи:  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного и семинарского типа, курсового проектирования 

(выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также самостоятельной работы обучающихся: преподавательский стол; стул; столы обучающихся; 

стулья; кафедра; классная доска, мультимедийный комплекс (проектор, экран), ноутбук, колонки, программное 

обеспечение. 

Библиотека, в том числе читальный зал: столы, стулья, ПК обучающихся, программное обеспечение.  

https://urait.ru/info/courses?utm_sour...m_campa
https://urait.ru/info/courses?utm_sour...m_campa
https://urait.ru/info/courses?utm_sour...m_campa
https://dlib.eastview.com/
https://dlib.eastview.com/
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- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не 

более чем на 90 минут;  

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, 

проводимом в устной форме, - не более чем на 20 минут;  

- при наличии по дисциплине курсовой работы продолжительности выступления обучающегося 

при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут. 

 

 

 

 

 

 

 


